
Всего Всего СОУТ
 в 2025 году 3.1 3.2 3.3 3.4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 50 50 0 50 0 0 0 0 0

Работники, занятые на 
рабочих местах (чел.) 50 50 0 50 0 0 0 0 0

из них женщин 6 6 0 6 0 0 0 0 0

из них лиц в возрасте
до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Наименование

СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ
результатов проведения специальной оценки условий труда

в ООО "ЦентрИнжиниринг" в 2025 году
(дата составления 05.09.2025)

Распределение по классам (подклассам) условий труда по СОУТ 2025 
года

класс 3
класс 1 класс 2 класс 4

Количество рабочих мест и 
численность работников, занятых 

на этих рабочих местах



Наименование рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения

Структурные подразделения, привлекаемые для 
выполнения мероприятий

1 2 3 4 5

Главный специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Обособленное подразделение 

г. Краснодар.

Главный специалист по ТОиР Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Обособленное подразделение 

г. Краснодар.

Специалист по охране труда
 и эко-логической безопасности

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Обособленное подразделение 

г. Краснодар.

Начальник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Обособленное подразделение 

г. Ставрополь.

Руководитель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Филиал "Центр обучения кадров".

Ведущий специалист по развитию 
и обучению персонала

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Филиал "Центр обучения кадров".

Директор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Дирекция по капитальному строительству.

Заместитель директора по 
капитальному строительству

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Дирекция по капитальному строительству.

Главный инженер по сервисному 
обслуживанию

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Служба генерального директора.

Заместитель начальника Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Юридическая служба.

Начальник управления Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - -

Производственное управление по ТОиР ГПА 
и оборудования КС; 
Производственное управление по ТОиР НКО; 
Управление СМР; 
Финансово-экономическое управление; 
Управление по продажам.

Заместитель начальника управления Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Производственное управление по ТОиР ГПА 

и оборудования КС

Сводный перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда работников
ООО "ЦентрИнжиниринг", на рабочих местах которых в 2025 году проводилась специальная оценка условий труда



Наименование рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения

Структурные подразделения, привлекаемые для 
выполнения мероприятий

1 2 3 4 5

Главный специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - -

Производственное управление по ТОиР ГПА 
и оборудования КС; 
Производственное управление по ремонту ГТД; 
Управление СМР.

Специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Управление по продажам

Начальник лаборатории НК Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Лаборатория по неразрушающему контролю (НК).

Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - -

Финансово-экономическое управление; 
Отдел по инженерному обеспечению работ 
по ТОиР.

Главный специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Отдел оперативного планирования производства.

Ведущий конструктор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Отдел ведущих конструкторов 

по перспективным (новым) ГТД и НИОКР.

Ведущий специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Отдел ведущих конструкторов 

по перспективным (новым) ГТД и НИОКР.

Ведущий инженер-технолог Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Отдел главного технолога.

Инженер-конструктор 1 категории Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Отдел разработки технологических систем 

и общих компоновок.

Инженер-конструктор 2 категории Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - -

Отдел разработки составных частей, трубопроводных и 
вспомогательных систем; 
Отдел разработки опорных конструкций 
и основных блоков.

Инженер-конструктор 3 категории Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Отдел разработки текстовой, эксплуатационной 

документации и упаковки.

Руководитель группы Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Анапский участок.

Главный специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Анапский участок.



Наименование рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения

Структурные подразделения, привлекаемые для 
выполнения мероприятий

1 2 3 4 5

Ведущий инженер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Анапский участок.

Инженер 1 категории Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Анапский участок.

Инженер 2 категории Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются. - - Анапский участок.
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